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ZARZADZENIENr 13/ 2017

POWIATOWEGO LEKARZA WETERYNARII W GORZOWIE WLKP.
z dnia 22.11.2017r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gorzowie Wikp.

Na podstawie § 5 Zarzadzenia nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 02
marca 2010 r. w sprawie organizacji wojewddzkich, powiatowych i granicznych
inspektoratéw weterynarii (Dz. Urz. MRiRW z 2010r. Nr 3, poz. 3 z pdzn. zm.) oraz § 6
Statutu Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gorzowie Wlkp. wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 241/2010 Glownego Lekarza Weterynarii w sprawie nadania statutu
Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gorzowie WIkp. z dnia 23 grudnia 2010 roku,,
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie Regulamin Organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii
w Gorzowie Wielkopolskim, stanowiacy zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2016 z dnia 29.01.2016 r. Powiatowego Lekarza
Weterynarii w Gorzowie Wielkopolskim w sprawie Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gorzowie Wielkopolskim.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Podpisano
Gorzow WIlkp., dnia 22.11.2017 1.

Powiatowy Lekarz Weterynarii

PO XRI
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Zalacznik nr 1

do zarzqdzenia nr 13/2017

Powiatowego Lekarza Weterynarii w Gorzowie Wikp.
z dnia 22.11.2017r.

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie Wielkopolskim dziala w
szczegblnosci na podstawie:

1) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. z 2016 .,
poz. 1077 z pdzn. zm.) zwanej dalej ustawa o Inspekeji Weterynaryjnej;

2) Ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w
wojewddztwie (Dz. U. z 2015 r., poz. 525 z p6Zn. zm.);

3) Zarzgdzenia nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 02 marca 2010 r. w
sprawie organizacji wojewodzkich, powiatowych i granicznych inspektoratéw
weterynarii (Dz. Urz. MRiRW z 2010r. Nt 3, poz. 3 z p6Zn. zm.);

4) Statutu  Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w  Gorzowie Wikp.
wprowadzonego zarzadzeniem Nr 241/2010 Gléwnego Lekarza Weterynarii w
sprawie nadania statutu Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gorzowie
WIlkp. z 23 dnia grudnia 2010 roku;

5) niniejszego Regulaminu.

§ 2. 1. Regulamin organizacyjny, zwany dalej Regulaminem, okresla
szczegblowa organizacje i tryb pracy Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gorzowie
WIkp. oraz szczegblowy zakres zadan komorek organizacyjnych i stanowisk wehodzacych w
sklad tego Inspektoratu.

2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspektorat Weterynarii w
Gorzowie Wikp.;
2) Wojewodzkim Lekarzu - nalezy przez to rozumieé Lubuskiego
Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii;
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3) Powiatowym Lekarzu - naleiy przez to rozumie¢ Powiatowego Lekarza
Weterynarii w Gorzowie Wikp., jako kierownika powiatowej inspekeji weterynaryjnej
wehodzacej w sklad niezespolonej administracji rzadowej;

4) komorcee organizacyjnej - nalezy przez to rozumieé zespdl, pracownie lub
samodzielne stanowisko pracy;

5) kierowniku - nalezy przez to rozumieé osobe kierujaca zespolem;

6) koordynatorze - naleiy przez to rozumieé starszych inspektoréw

weterynaryjnych, a w razie ich braku inspektoréw weterynaryjnych koordynujacych
zadania zespohu ds. zdrowia i ochrony zwierzat, ds. bezpieczenistwa zywnoéci oraz ds.

pasz i utylizacji.

§ 3. 1. Inspektoratem kieruje Powiatowy Lekarz.

2. Inspektorat zapewnia obshuge realizacji zadan Powiatowego Lekarza wynikajacych z
ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej, jako dysponenta érodkéw budzetowych na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych i wynikajacych z odrebnych ustaw.

3. Inspektorat jest panistwowa jednostka budzetowa.

4. Majatek Inspektoratu stanowi wlasnoéé Skarbu Paristwa, ktérego reprezentantem
i dysponentem w granicach obowiazujacego prawa jest Powiatowy Lekarz.

5. Terenem dzialania Inspektoratu jest obszar powiatu gorzowskiego.

6. Siedzibg Inspektoratu jest miasto Gorzéw Wikp.

ROZDZIAL 11
ORGANIZACJA INSPEKTORATU
I KOMPETENCJE POWIATOWEGO LEKARZA

§ 4. 1. W sklad Inspektoratu wehodzg nastepujace komérki organizacyjne:
1) zesp6l do spraw zdrowia i ochrony zwierzat;
2) zesp6l do spraw bezpieczenistwa zywnoSci;
3) zespol do spraw pasz i utylizacji;
4) zespdl do spraw finansowo - ksiegowych;
5) zespol do spraw administracyjnych;
6) samodzielne stanowisko do spraw obstugi prawnej;

7) pracownia badania miesa na obecnoéé wloéni metoda wytrawiania.
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§ 5. Do wylgcznej kompetencji Powiatowego Lekarza nalezy:

1) udzielanie pracownikom Inspektoratu pisemnych upowazniefi do podejmowania
okreslonych czynnosci w jego imieniu, wraz z okreéleniem przedmiotowego
zakresu upowaznienia;

2) udzielanie pelnomocnictw do reprezentowania Powiatowego Lekarza w
postgpowaniu przed organami administracji publicznej i sadami;

3) wydawanie w razie koniecznoici pracownikom polecefi dotyczacych podjecia
czynnosci w zakresie ich merytorycznego dzialania oraz zadanie od nich
informacji o realizacji zadan Inspekcji Weterynaryjnej w terytorialnym zakresie
dzialania Inspektoratu;

4) podejmowanie decyzji o skierowaniu lekarza weterynarii do wykonywania na
obszarze powiatu gorzowskiego czynnoéci koniecznych do likwidacji zagrozenia
epizootycznego lub zagrozenia bezpieczenistwa produktéw pochodzenia
zwierzgcego lub w przypadku, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone
zdrowia publicznego albo dla zabezpieczenia gospodarki narodowej przed

powaznymi stratami.

§ 6. 1. Powiatowy Lekarz realizuje zadania wynikajace z ustawy o stuzbie cywilnej,
w tym:
1) wykonuje zadania dyrektora generalnego w Inspektoracie;
2) dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec czlonkéw korpusu stuzby
cywilnej w Inspektoracie, chyba ze ustawa stanowi inacze;j.
2. Powiatowy Lekarz wykonuje czynnoéci z zakresu prawa pracy w stosunku do

pozostatych pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu shuzby cywilne;j.

§ 7. 1. Powiatowy Lekarz w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania
Inspektoratu oraz wlasciwej organizacji pracy:
1) wydaje akty prawa wewnetrznego;
2) realizuje polityke kadrowa, a takze dba o nalezyty dobdr pracownikéw
Inspektoratu oraz podnoszenie ich kwalifikacji i skuteczno$é pracy;
3) gospodaruje $rodkami na wynagrodzenia pracownikéw Inspektoratu oraz innymi

funduszami bedacymi w jego dyspozycji, w granicach ustalonych w budzecie;
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4) wykonuje uprawnienia i obowiazki zwierzchnika stuzbowego pracownikéw
Inspektoratu;

5) reprezentuje Inspektorat na zewnatrz oraz sklada o$wiadczenia woli dotyczace
jego funkcjonowania i gospodarowania jego mieniem;

6) udziela pelnomocnictw;

7) wykonuje inne zadania okre§lone w przepisach odrebnych, w szczegblnoéci z
zakresu obrony narodowej, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych,

finanséw publicznych, zaméwieri publicznych.

ROZDZIAL II1
REALIZACJA ZADAN I KIEROWANIE PRACA INSPEKTORATU

§ 8. 1. W czasie nieobecno$ci lub nieobsadzenia stanowiska Powiatowego Lekarza
lub czasowej niemozno$ci wykonywania przez niego obowiazkéw, dzialalno$cig
Inspektoratu kieruje Zastepca Powiatowego Lekarza.

2. W czasie nieobecno$ci lub nieobsadzenia stanowiska Powiatowego Lekarza i
Zastepcy Powiatowego Lekarza lub czasowej niemozno$ci wykonywania przez nich
obowiazkow, dzialalnoscia Inspektoratu kieruje osoba upowazniona pisemnie przez
Powiatowego Lekarza.

3. Powiatowemu Lekarzowi bezpo$rednio podlega:

1) zesp6t do spraw bezpieczenstwa zywnosci;

2) zesp6l do spraw finansowo - ksiegowych;

3) zesp6l do spraw administracyjnych;

4) samodzielne stanowisko do spraw obslugi prawnej;

5) pracownia badania miesa na obecno$é wlosni metodg wytrawiania.

4. Zastepcy Powiatowego Lekarza bezposérednio podlega:
1) zesp6t do spraw zdrowia i ochrony zwierzat;

2) zesp6l do spraw pasz i utylizacji.

§ 9. 1. Komoérkami organizacyjnymi, z wylaczeniem samodzielnego stanowiska
do spraw obslugi prawnej i pracowni badania miesa na obecnoé¢ wlosni metoda

wytrawiania, kieruja kierownicy wyznaczeni przez Powiatowego Lekarza.



2. W zespole do spraw zdrowia i ochrony zwierzat, w zespole do spraw
bezpieczetistwa Zywnoéci, w zespole do spraw pasz i utylizacji realizacje zadan
koordynujg wyznaczeni przez Powiatowego Lekarza koordynatorzy - starsi inspektorzy
weterynaryjni, a w razie ich braku, wyznaczeni przez Powiatowego Lekarza inspektorzy
weterynaryjni. '

3. Zespolem do spraw finansowo - ksiggowych kieruje gléwny ksiegowy.

§ 10. 1. Kierownicy odpowiadajg za:
1) nalezyte zorganizowanie pracy i zapoznanie podleglych pracownikéw z
obowigzujacymi przepisami prawa;
2) porzadek i dyscypline pracy;
3) merytoryczng i formalno - prawng poprawnoéé w zakresie zalatwianych spraw.
2. Kierownicy dokonujg podzialu zadah dla poszczegblnych pracownikéw
kierowanych przez nich komoérek organizacyjnych oraz ustalajg na piémie propozycje

zakres6w obowigzkéw, ktore przedkiadaja Powiatowemu Lekarzowi do zatwierdzenia.

ROZDZIAL IV
SZCZEGOLOWE ZAKRESY DZIAELANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 11. 1. Do zadan zespolu do spraw zdrowia i ochrony zwierzat nalezy w

szczegblnosci nadzorowanie i koordynowanie w zakresie:

1) zwalczania chorob zakaznych zwierzat, w tym choréb odzwierzecych;

2) badan kontrolnych zakazen zwierzat;

3) monitorowania choréb odzwierzecych i odzwierzecych czynnikéw
chorobotwérczych oraz zwigzanej z nimi opornoéci na $rodki
przeciwustrojowe;

4) przestrzegania przepisow o ochronie zwierzat, szczegblnie wymagan
weterynaryjnych w gospodarstwach utrzymujgcych zwierzeta gospodarskie;

5) zdrowia zwierzat przeznaczonych do rozrodu oraz jakoéci zdrowotnej
materialu biologicznego, jaj wylegowych drobiu i produktéw akwakultury;

6) przestrzegania zasad identyfikacji, rejestracji i przemieszczania zwierzat oraz
wymogow wzajemnej zgodnosci (,,cross compliance”);

7) utrzymywania, hodowli, prowadzenia ewidencji zwierzat doéwiadczalnych w

jednostkach do$wiadczalnych, hodowlanych i u dostawcéw;



8) przeprowadzania kontroli weterynaryjnej w handlu i wywozie zwierzat w
rozumieniu przepisow o kontroli weterynaryjnej w handlu;

9) monitorowania zakazen zwierzat;

10)prowadzenia wymiany informacji w ramach systeméw informacji, o ktérych
mowa w przepisach Unii Europejskiej;

11) prowadzenia wykazu podmiotéw nadzorowanych.

2. Do zadan zespolu do spraw zdrowia i ochrony zwierzat nalezy

ponadto:

1) przygotowywanie wymaganych planéw gotowosci;

2) analiza i ocena sytuacji epizootycznej powiatu;

3) nadzér nad prawidlowym przekazywaniem i przesylaniem informacji w ramach
obowiazujacych systemoéw informatycznych, w zakresie wlaéciwosdci zespoluy;

4) sporzadzanie wymaganych planéw pracy i sprawozdad, w zakresie wlagciwosci
zespolu;

5) wspdlpraca z Zakladem Higieny Weterynaryjnej i laboratoriami zewnetrznymi, w
zakresie wlaéciwosci zespolu;

6) wspélpraca z organami innych inspekeji, stuzb, organizacji i jednostkami

samorzadu terytorialnego, w zakresie wlasciwoéci zespotu.

§ 12. 1. Do zadan zespolu do spraw bezpieczefistwa zywno$ci nalezy w

szczegdlnosci prowadzenie nadzoru nad wykonywaniem zadari Inspekeji Weterynaryjnej

w zakresie bezpieczenstwa zywnosci, w tym nad:

b

1) badaniem zwierzat gospodarskich kopytnych, drobiu, zajeczakéw i zwierzat
dzikich utrzymywanych w warunkach fermowych;

2) badaniem migsa zwierzat, o ktérych mowa w pkt 1 oraz miesa zwierzat lownych;

3) bezpieczenstwem produktéw spozywezych pochodzenia zwierzecego, w tym nad
wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkeji i wymaganiami dla
produktéw, umieszczaniem na rynku, eksporcie i wwozie oraz sprzedazy
bezposredniej, dzialalno$ci marginalnej, lokalnej i ograniczonej, rolniczego
handlu detalicznego a takze nad pozyskiwaniem migsa na uzytek wilasny oraz
produktéw o charakterze tradycyjnym;

4) przestrzeganiem praw zwierzat w rzeZniach;

5) prowadzeniem monitorowania substancji niedozwolonych, pozostaloéci
chemicznych, biologicznych, produktéw leczniczych u zwierzat oraz w Zywnoéci

pochodzenia zwierzecego oraz monitoringu skazeri promieniotwdrczych;
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6) prowadzeniem i aktualizowaniem rejestréw 1 wykazéw zakladow i podmiotéw

7)

sektora spozywczego;
odbiorem, wydawaniem, ewidencjonowaniem i przechowywaniem $wiadectw

zdrowia dla towaréw przeznaczonych do Federacji Rosyjskiej i innych panstw
trzecich.

2. Do zadan zespolu do spraw bezpieczenstwa zywnoséci nalezy

ponadto:

)

2)

3)
4)

3)

6)

1)

2)

realizacja zadan wynikajacych z funkcjonowania Systemu Wezesnego Ostrzegania
o Niebezpiecznych Produktach Zywnoéciowych (RASFF);

prowadzenie wymiany informacji w ramach systeméw informacji, o ktérych
mowa w przepisach Unii Europejskiej;

analiza i ocena bezpieczefistwa zywnoéci;

sporzadzanie wymaganych planéw pracy i sprawozdan, w zakresie wladciwodci
zespohu;

wspdlpraca z Zakladem Higieny Weterynaryjnej i laboratoriami zewnetrznymi, w
zakresie wlasciwoéci zespohu;

wspolpraca z organami innych inspekeji, sluzb, organizacji i jednostkami

samorzadu terytorialnego, w zakresie wlasciwoéci zespolu.

§ 13. 1. Do zadan zespotu do spraw pasz i utylizacji nalezy w szczegdlnosei:
nadzorowanie procesu wytwarzania i obrotu pasz leczniczych oraz prowadzenie
rejestru wytworeéw i dystrybutoréow pasz leczniczych;

prowadzenie nadzoru nad wykonywaniem zadaf Inspekeji Weterynaryjnej w
zakresie pasz i utylizacji, w tym nad:

a) wytwarzaniem, obrotem i stosowaniem pasz 1 dodatkéw paszowych, w tym
organizméw genetycznie zmodyfikowanych przeznaczonych do uzytku
paszowego i pasz genetycznie zmodyfikowanych oraz nad stosowaniem pasz
leczniczych,

b) realizowaniem krajowego planu kontroli urzedowej i monitoringu pasz w
zakresie nadzoru inspekcji weterynaryjnej powiatu,

¢) prowadzeniem rejestréw podmiotéw paszowych,

d) pozyskiwaniem i wprowadzaniem ubocznych produktéw pochodzenia
zwierzecego, w tym nad :

- podmiotami prowadzacymi dzialalnoé¢ w zakresie transportu i

magazynowania ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego,



- podmiotami zajmujgcymi sie przetwarzaniem ubocznych produktéw
pochodzenia zwierzecego,
- wykorzystaniem przetworzonych ubocznych produktéw pochodzenia
zwierzecego.
2. Do zadan zespotu do spraw pasz i utylizacji nalezy ponadto:
1) realizacja zadat wynikajacych z funkcjonowania Systemu Wezesnego Ostrzegania
o Niebezpiecznych Paszach (RASFF);
2) prowadzenie wymiany informacji w ramach systemow informacji, o ktérych
mowa w przepisach Unii Europejskiej;
3) analiza i ocena bezpieczefistwa pasz i utylizacji;
4) sporzadzanie wymaganych planéw pracy i sprawozdan, w zakresie wlasciwosci
zespolu;
5) wspoélpraca z Zakladem Higieny Weterynaryjnej i laboratoriami zewnetrznymi, w
zakresie wlasciwosci zespolu;
€) wspolpraca z organami innych inspekcji, shuzb, organizacji i jednostkami

samorzadu terytorialnego, w zakresie wlasciwoséci zespohu.

§ 14. 1. Do zadan zespolu do spraw finansowo - ksiegowych nalezy w
szczegolnosci:

1) prowadzenie proceséw finansowych Inspektoratu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o finansach publicznych;

2) prowadzenie dokumentacji finansowo - ksiegowej Inspektoratu;

3) opracowanie projektu planu finansowego Inspektoratu;

4) prowadzenie rachunkowoséci budzetowej w sposOb zapewniajacy wlasciwy
przebieg operacji gospodarczych i ochrone mienia Inspektoratu;

5) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnej z zasadami rozliczeri pienieznych;

6) prowadzenie dokumentacji i realizacja wydatkéw osobowych, ubezpieczen
spolecznych i zdrowotnych oraz dokumentacji podatkowej;

7) - dokonywanie inwentaryzacji i prowadzenie ewidencji srodkéw trwalych;

8) pelnienie zadan dysponenta trzeciego stopnia;

9) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw Inspektoratu;

10) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy oraz

przeciwpozarowych.



§ 15. 1. Do zadan zespolu do spraw administracyjnych nalezy w
szczegblnosci prowadzenie spraw z zakresu:

1) organizacji pracy oraz obslugi sekretariatu Powiatowego Lekarza, a w
szczegb6lnosei:
a) nadzér nad dokumentacja organizacyjna Inspektoratu,
b) przygotowywanie i prowadzenie:
- rejestru skarg i wnioskéw,
- spraw z zakresu obslugi sekretariatu Powiatowego Lekarza,
- ewidencji wyjazdéw stuzbowych pracownikéw,
- obstugi kancelaryjnej Inspektoratu,
- ewidencji upowaznieni do przeprowadzenia kontroli,
- kasy Inspektoratu,
- zaopatrzenia Inspektoratu w niezbedny sprzet i materialy.
c) obsluga narad;
2) informatyzacji Inspektoratu, a w szczegblnosci:
a) nadzorowanie wykorzystania narzedzi informatycznych w Inspektoracie oraz
opieka techniczna nad sprzetem i oprogramowaniem,
b) projektowanie rozwoju informatyki w Inspektoracie;
3) gospodarczych, a w szczegdlnosci biezace utrzymywanie nieruchomosei i
mienia ruchomego w tym zagospodarowanie terenu wokél budynku i

pomieszczen Inspektoratu.

§ 16. Do samodzielnego stanowiska do spraw obslugi prawnej nalezy:

1) obsluga prawna Powiatowego Lekarza i komérek organizacyjnych Inspektoratu,

w szczegoOlnoéci poprzez:

a) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym  projektéw  aktéw
normatywnych, uméw, porozumier, decyzji i innych dokumentéw
przygotowanych przez komoérki organizacyjne Inspektoratu,

b) sporzadzanie opinii prawnych,

¢) udzielanie porad prawnych, konsultacji i wyjasniefi w zakresie stosowania
prawa i orzecznictwa;

2) wykonywanie zastepstwa prawnego oraz reprezentowanie Skarbu Pafistwa -

Powiatowego Lekarza przed sadami powszechnymi i administracyjnymi oraz

innymi organami.
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§ 17. Do zadan pracowni badania miesa na obecno$é wloéni metoda
wytrawiania nalezy w szczegélnoéci badanie migsa na obecnoé¢ wioéni metoda

wytrawiania w celu ustalenia przydatnoéci miesa do spozycia.

§ 18. Zadania w zakresie spraw obronnych realizowane przez wszystkie
komoérki organizacyjne w czasie pokoju:

1) udzial w opracowywaniu i aktualizacji Regulaminu w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczefistwa paristwa i w czasie wojny;

2) opracowywanie i aktualizacja kart realizacji zadan operacyjnych, przewidzianych
do realizacji przez dang komérke organizacyj na;

3) podejmowanie dzialafi przygotowawczych do funkcjonowania na stanowisku
kierowania Powiatowego Lekarza w stalej siedzibie i Zapasowym miejscu pracy;

4) udzial w organizowaniu i przygotowaniu do funkcjonowania stalego dyzuru
Powiatowego Lekarza;

5) uczestniczenie w planowaniu oraz realizacji planéw zamierzeti w dziedzinie
obronnosci i szkolenia obronnego;

6) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw o ochronie informacji niejawnych.

ROZDZIAL. V
PODSTAWOWE ZASADY PRACY
ORAZ PRZYGOTOWYWANIA PISM I DECYZJI ADMINISTRACYJNYCH

§ 19. Organizacja i porzadek w procesie pracy oraz zwiazane z tym prawa i
obowigzki pracodawcy i pracownika sg regulowane zarzadzeniami Powiatowego

Lekarza.

§ 20.1. Podstawowe zadania Inspektoratu okresla roczny plan pracy Inspektoratu
przygotowywany nie pdzniej niz do dnia 10 stycznia danego roku, uzupekliony o
harmonogramy pobierania préb i harmonogramy kontroli, planowanych na poziomie
krajowym lub wojewédzkim.

2. Roczny plan pracy Inspektoratu tworza roczne plany poszczegdlnych komérek
organizacyjnych, ktére uwzgledniaja najwazniejsze ich zadania i sa przekazywane przez

kierownikéw zespoléw do Powiatowego Lekarza.
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3. W przypadku ustalenia w ciagu roku nowych zadan, roczny plan pracy
Inspektoratu nie podlega uzupelnieniu, co nie wyklucza wykonania dodatkowych,
nieplanowanych kontroli wynikajacych z potrzeb urzedu.

§ 21. 1. Projekty pism, dokumentéw, uméw, porozumien, decyzji
administracyjnych i aktéw prawnych wydawanych przez Powiatowego Lekarza
opracowuje wlasciwa komoérka organizacyjna, z ktorej zakresem dzialania sg zwigzane.

2. Projekty aktéw prawa wewnetrznego winny by¢ przygotowane ze szczegdlna
starannos$cig oraz odpowiadaé¢ zasadom techniki prawodawczej.

3. Projekty aktéw prawa wewnetrznego, uméw, porozumien oraz pism w
postepowaniach przed sadami i decyzji administracyjnych, powinny byé parafowane
przez:

1) pracownika zajmujacego sie sprawa;

2) kierownika komorki organizacyjnej, z ktérego zakresem dzialania sg Zzwigzane;

3) gtéwnego ksiegowego w przypadku, gdy dotycza budzetu lub moga powodowaé
skutki finansowe;

4) radcg prawnego pod wzgledem formalno-prawnym i redakcyjnym.

4. Projekty innych pism i dokumentéw powinny byé parafowane przez:

1) pracownika zajmujacego sie sprawa;

2) kierownika komorki organizacyjnej, z ktérego zakresem dzialania s3 zwigzane;

3) gtéwnego ksiegowego w przypadku, gdy dotycza budzetu lub mogg powodowaéd
skutki finansowe.

5.Podpisujacy i parafujgcy pisma odpowiadajq za ich merytoryczng tres¢, forme, a

takze za zgodno$é z przepisami prawa oraz z interesem publicznym.

§ 22. Symbolike oznaczania pism wychodzacych z poszezegblnych komoérek
organizacyjnych i stanowisk pracy okrela zalacznik Nr 2 niniejszego regulaminu,

instrukcja kancelaryjna oraz jednolity rzeczowy wykaz akt.

§ 23. Pracownicy Inspektoratu podpisuja pisma, decyzje (w tym decyzje
administracyjne) i inne dokumenty w sprawach do zalatwienia, ktérych zostali pisemnie

upowaznieni przez Powiatowego Lekarza.

rd 13
1/5



S

/
ey

§ 24. Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu Pienigznego i materialowego, jak
rowniez inne dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowigcym podstawe do
otrzymania lub wydatkowania $rodkéw pienigznych Inspektoratu podpisuja
Powiatowy Lekarz lub Zastepca Powiatowego Lekarza lub osoba, o ktorej mowa w § 8
ust 2 oraz Gléwny Ksiegowy lub jego zastepca albo inny pracownik zastepujacy
Glownego Ksiegowego w czasie jego nieobecnoéci, pisemnie upowazniony przez
Powiatowego Lekarza.

ROZDZIAE VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25. Zmiana Regulaminu nastepuje w trybie jego ustalenia.

§ 26. Regulamin wchodzi w zycie po uzgodnieniu z Wojewéddzkim Lekarzem.

Wykaz zalgcznikow:

1. Zalacznik nr 1 - Schemat organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii
w Gorzowie Wilkp.

2, Zalacznik nr 2 - Wykaz symboli komérek organizacyjnych.
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego(listopad 2017) Obowigzuje od dnia 22.11.2017
Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Gorzowie Wlkp.

Wykaz symboli komdrek organizacyjnych

1. Zespot ds. zdrowia i ochrony zwierzat -22Z

2. Zesp6t ds. bezpieczeristwa zywnosci -ZBZ

3. Zespot ds. pasz i utylizacji -ZPU

4. Zespot ds. finansowo —ksiegowych -ZFK

5. Zespot ds. administracyjnych -ZSA

6. Samodzielne stanowisko ds. obstugi prawnej -SOP

7. Pracownia badania miesa na obecnos¢ wiosni met. wytrawiania -PBM



